Information for nya medlemmar

AP PIRS

Avdelning 29
Obbola

Pappers avd. 29 expedition

Vi finns i bruna baracken pa P-brukets langsida.
Styrelsens ambition &r att fackexpeditionen skall vara 6ppen
dessa tider

Mandag-Fredag:11:30-15:30
Forsakringsradgivare
Tisdag: 6:30-15:30

Du kan na oss pa telefon:

Ordforande Ronny Kassman 154187
Kassor Per Nilsson 154106
Sekreterare/HSO Gunnar Viklund 154230

Ring eller kontakta oss om du far problem eller om det 4r
nagot du undrar Over.



Svenska Pappersindustriarbetarforbundet
(SPIAF)

Kallas kort och gott for:

AP PIRS

Avd. 29, Obbola bildades
18/9 1920

Anstillningsbevis:

Du ska tillsammans med arbetsgivaren fylla 1 ett anstillningsbevis, det ar viktigt
att du har detta bevis om du och din arbetsgivare skulle bli oense om nagot, bada
parter ska skriva under och det ska innehalla:

* Vilka dina arbetsuppgifter ar

* Hur lidnge du &r anstilld (sommarjobb)

* Vilken 16n du ska ha

* Vilka arbetstider och raster du har

* Ersittning for overtid och obekvam arbetstid.

* Semesterersdttning

Lonebesked:

Med varje Ioneutbetalning far du en Ionespecifikation, pa den ska det framga hur
manga timmar du har arbetat och vilken 16n du fatt, det skall ocksa sta hur
mycket som dragits 1 skatt. Spara alltid 16nebeskedet, du kan behdva det infor
deklarationen.



Ledighetsansokan:
Om du ska vara ledig frén jobbet ska du begéra ledighet muntligt eller skriftligt i
sa god tid som mojligt.

Forsidkringar:

Vi har kollektivavtal vilket betyder att du har olika avtalsforsidkringar, det kan
ge dig ytterligare ersdttning vid sjukdom och om du skadas i ditt arbete.

De viktigaste ir:

AGS (avtalsgruppsjukforsikring) en komplettering till sjukpenningen fran
forsidkringskassan.

TFA (trygghetsforsikring vid arbetsskada) giller vid olycksfall pa arbetet, pa
vig till eller fran arbetet samt vid arbetssjukdom.

TGL vid dodsfall

Som medlem i facket har du ocksa medlemsforsikringar

som:

HEMFORSAKRING, ALLRISK OCH MEDLEMSOLYCKSFALL-FRITID
vilka ingar i medlemskapet.

GRUPPLIVFORSAKRING

SJUKFORSAKRING

TANDVARDSFORSAKRING

MEDFORSAKRAD medlemsforsikringar, gruppliv och medlemsolycksfall
MEDLEMSBARN

Ar det nigot du undrar 6ver om forsikringar, kontakta avdelningsexpeditionen.

OM DU FAR PROBLEM...

Av olika art sdsom

- Dalig arbetsmiljo

- Trakasserier

- Fel pa 16n eller andra ersattningar

- Ledighet

Vind dig till arbetsledningen i forsta hand, du kan ocksa vénda dig till vara
fortroendevalda sektions- och lagombud eller skyddsombud.

Du kan ocksa vinda dig direkt till avdelningsexpeditionen.

Viinta ej med detta utan ta itu med problemen omedelbart!



Pappers avdelning 29:s organisation

Vi har en avdelningsstyrelse som sammantrdder varje manad utom sommartid,
vi har ocksa tre avdelningsmoten per ar for medlemmarna,
medlemsméte,nomineringsmote och arsmote.

Vi har ocksé en arbetsplatsorganisation bestaende av
skyddsombud/kontaktombud

Flera av dessa fortroendevalda medverkar i grupper och kommittéer sasom:
- Avdelningsrad

- Rehab-grupp

- Drogkommitté (bl.a. Alkohol och narkotika)

- Jamstilldhetskommitté.

- Forslagskommitté

- Kemikaliegrupp

- AFS-grupp

Om du blir sjuk!

Sjukanmail och Friskanmal dig.
Forsta dagen &r en karensdag
- Ingen ersittning utgar

Blir du frisk och ater sjuk inom fem dagar blir det ingen karensdag.

Sjuklon utbetalas for dag 2-14, observera att ldkarintyg kriavs fran dag 8.
Ersittning dr 80 % av lonen.

Vid lidngre sjukskrivning, kontakta avdelningsexpeditionen.



Som medlem i

APPERS

Far du gratis medlemsmagasinet

da.

DAGENS ARBETE

http://www.dagensarbete.se

A-kassan
Det dr viktigt att bli medlem for att fa ratt till ersédttning vid arbetsloshet.

For att fa intriade till och ersittning fran A-kassan maste flera villkor uppfyllas.
Tag kontakt med avdelningsexpeditionen for mer information om A-kassan.

Att tinka pa efter anstillningens slut

Nér du slutar din anstillning ska du alltid begédra arbetsintyg, det ér bra att visa
upp nir du soker nya jobb. I arbetsintyget skall arbetsperioden och en
beskrivning av arbetsuppgifterna sta med.

Arbetsintyget visar ocksa att du har arbetslivserfarenhet och det &r nagot som
manga arbetsgivare efterfragar.



Medlemsavgifter 2010

Det avgiftssystem som giller inom férbundet innebér att alla medlemmar alltid ska betala
medlemsavgift. Genom att f6lja rubrikerna kan Du, utifran det/de forhallanden som giller for
Dig, utldsa vilken medlemsavgift Du ska betala. Kontakta alltid Din avdelning om Du dr
osiker!

Vilken medlemsavgift ska Du betala...

Om du arbetar...
Pa bruttosumman av alla inkomster och erséttningar av
I6nekaraktir, som Du erhaller av arbetsgivare ska Du erldgga en
procentsats 1,2% i medlemsavgift (0,9% till forbundet och 0,3%
A till avdelningen). Dessutom betalar du 53kr i avgift for
gruppliv/olycksfalls och sjukférsidkringen. Om Du arbetar utanfor
pappers- och massaindustrin ska Du sjélv inbetala Din
medlemsavgift. Medlemsavgiften inbetalas till avdelningen.
Medlemsavgiften avser den manad da Du erhallit 16nen.

Om Du ir arbetslos

Medlemsavgiften erliggs genom att arbetsloshetskassan gor avdrag
B direkt vid utbetalning av Din arbetsloshetsersittning. Avgiften

avser den period dé arbetsloshetskassan gjort avdraget.

Om Du under viss kalendermanad inte erlagt
medlemsavgift enligt ovan (A eller B)

Bruttosumman av de inkomster och ersittningar t.ex. 16n fran
beredskapsarbete, sjukersittning, fordldrapenning,
utbildningsbidrag m. m. Du erhallit den aktuella manaden &r
avgorande for grundavgiftens storlek.

Grundavgift 97 kr erlidggs av de medlemmar som, den aktuella
manaden har inkomster eller andra erséttningar. Alla i denna grupp
erlagger ocksa 53 kr i forsékringsavgift.

Om du studerar
Betalar du 0 kr i manaden.

Obbola anstiillda.
De som har tillsvidareanstillning i Obbola betalar 55 kr i
tandforsdkringsavgift.

J

Observera att Du ansvarar for att avgiften blir betald.

Betala in pa postgiro 335913-0 eller bankgiro 291-0537.
Uppge namn och personnummer samt vilken tidsperiod som
avgiften avser. Vid fragor ring 090-154106.eller 090-154230



Pappers Avd 29:s
Forsakringspremier 2010

GF 14 000

Gruppliv
3Pbb 33:00 kr/man.

Sjukforsakring

4% 23:00 kr/man.

GF 13 000 Medforsakrad
Gruppliv

3 Pbb 93:00 kr/man.

TFF 32:50 kr/méan.

Medlemsbarn (Betydligt battre villkor 2008)
84:00 kr/man.

Tandvardsklubben
55 kr/man

AVD 29
Fdrsékringsansvarig
Gunnar Viklund

KONTAKTPERSONER FOLKSAM
Goran Nordin 090-154498

Christer Lundstrom 090-154445



Pappers information

Medlemsforsiakringar

Gruppforsikring och nya TFF

Allrisk

Afa-forsidkringar

Folksam

Medlemsavgifter

Tandvardsklubben

LO-pension

A-kassan

Alminna anstillnings villkor

Kollektivavtal

Samverkansavtalet

Lokal avtal

Arbetsformedlingen

Arbetsmiljoverket

Dagens arbete

Pappers centralt

Pappers lokalt



